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GESTIÓN CONTRACTUAL
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MAJA01.04.03.P005.F001

VERSIÓN 002

La suscrita SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA de la SECRETARIA
DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, con base en la información
que  reposa  en  el  archivo  de  gestión  de  contratación,  hace  constar  que  LETTVIA
CRISTINA HERMANN MONTAÑO identificada con cedula de ciudadanía No. Suscribió
el siguiente contrato: 

AÑO 2022

TIPO PRESTACIÓN  DE  SERVICIOS
PROFESIONALES 

No. 4143.010.26.1.564-2022

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 26 DE ENERO DEL 2022

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN
DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL

N/A

OBJETO PRESTACIÓN  DE  SERVICIOS
PROFESIONALES  ESPECIALIZADOS  A
FAVOR DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN
DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI.

PLAZO (DESDE –HASTA) 03 DE FEBRERO HASTA EL 30 DE JUNIO DEL
2022

VALOR $ 37.680.000

VALOR EJECUTADO HASTA LA 
FECHA (APLICA PARA 
CONTRATOS EN EJECUCIÓN)

N/A

VALOR FINAL DEL CONTRATO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS)

$ 37.680.000
 

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO  

NIVEL DE CUMPLIMIENTO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS)

N/A
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OBLIGACIONES GENERALES
NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1.  Acompañar  juridicamente  las  estartegias  de  acceso  y  permanencia  de  la
subsecretaría  de  Cobertura  Educativa.  
 2..Presentar un plan de trabajo detallado al iniciar sus actividades con su respectivo
cronograma,  en el  cual  se deben establecer  y  describir  las actividades que planea
realizar para el cumplimiento a la adecuada ejecución de su contrato y este debe ser
presentado a su supervisor para respectiva aprobación y brindar apoyo liderando el
componente  juridico  el  debe  brindar  acompañmiento  y  asistencia  técnica  a  las
estrategias de acceso y permanencia de la Subsecretaría de Cobertura Educativa, el
cual  debe ser  aprobado por  la  Subsecretaria  de  cobertura  educativa.  3.  Atender  y
responder  las  soliictudes  del  aplicativo  ORFEO;  SAC  y  correos  institucional.
XXXXXXXX  (que  otros  sistemas  de  información  hace  referencia?   4.  Realizar
acompañamiento  a  la  Secretaría  de  Educacioón-  Subsecretaría  de  Cobertura
Educativa, en el desarrollo de las audiencias que garanticen el debido proceso, cuando
haya lugar a éstas actuaciones administrativas frente a los servicios de las estrategias
de acceso y permanencia, y entregar previamente los insumos necesarios y requeridos,
en cumplimiento de la Ley 1150 de 2007, en los casos en que las entidades en el
marco de los servicios contratados, no den respuesta dentro del término establecido
contractualmente, una vez vencido el plazo, deberá emitir concepto técnico sobre el
objeto del requerimiento dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al vencimiento
del mismo. 5.Remitir oportunamente a la Secretaría de Educación - Subsecretaría de
Cobertura  Educativa  para  aprobación  del  ordenador  del  gasto,  los  estudios
modificatorios al contrato, como son: adicional en plazo, actividades complementarias o
adicionales o prórroga al plazo inicial del contrato con la debida justificación, indicando
si  hay  lugar  a  aplicar  o  no  sanciones,  analizando  y  dejando  constancia  sobre  la
procedencia de la modificación, si a ello hubiere lugar. 6.Además, deberá responder a
las demás funciones propias de su cargo y llevar a cabo las demás actividades que le
sean o le hayan sido encomendadas para dar cumplimiento a las obligaciones objeto
de su contrato.

AÑO 2022

TIPO PRESTACIÓN  DE  SERVICIOS
PROFESIONALES 
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No. 4143.010.26.1.1511.2022

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 14 DE JULIO DEL 2022

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN
DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL

N/A

OBJETO PRESTACIÓN  DE  SERVICIOS
PROFESIONALES  ESPECIALIZADOS  A
FAVOR DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN
DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI.

PLAZO (DESDE –HASTA) 20  DE  JULIO  HASTA  EL  30  DE  DICIEMBRE
DEL 2022

VALOR $ 37.680.000
 

VALOR EJECUTADO HASTA LA 
FECHA (APLICA PARA 
CONTRATOS EN EJECUCIÓN)

N/A

VALOR FINAL DEL CONTRATO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS)

$ 37.680.000
 

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO  

NIVEL DE CUMPLIMIENTO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS)

N/A

OBLIGACIONES GENERALES
NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1.  Acompañar  jurídicamente  las  estrategias  de  acceso  y  permanencia  de  la
subsecretaría  de  Cobertura  Educativa.   
2..Presentar un plan de trabajo detallado al iniciar sus actividades con su respectivo
cronograma,  en el  cual  se deben establecer  y  describir  las actividades que planea
realizar para el cumplimiento a la adecuada ejecución de su contrato y este debe ser
presentado a su supervisor para respectiva aprobación y brindar apoyo liderando el
componente  jurídico  el  debe  brindar  acompañamiento  y  asistencia  técnica  a  las
estrategias de acceso y permanencia de la Subsecretaría de Cobertura Educativa, el
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cual  debe  ser  aprobado  por  la  Subsecretaria  de  cobertura  educativa.         
 3. Atender y responder oportunamente  las solicitudes del aplicativo ORFEO; SAC y
correos  institucional.
 4.  Realizar  acompañamiento  a  la  Secretaría  de  Educación-  Subsecretaría  de
Cobertura  Educativa,  en  el  desarrollo  de  las  audiencias  que  garanticen  el  debido
proceso, cuando haya lugar a éstas actuaciones administrativas frente a los servicios
de  las  estrategias  de  acceso  y  permanencia,  y  entregar  previamente  los  insumos
necesarios y requeridos, dentro del término establecido.           5.Remitir oportunamente
a la Secretaría de Educación - Subsecretaría de Cobertura Educativa para aprobación
del ordenador del gasto, los estudios modificatorios al contrato, como son: adicional en
plazo, actividades complementarias o adicionales o prórroga al plazo inicial del contrato
con la debida justificación, indicando si hay lugar a aplicar o no sanciones, analizando y
dejando constancia sobre la procedencia de la modificación, si a ello hubiere lugar.
6.Además, deberá responder a las demás funciones propias de su cargo y llevar a
cabo las  demás actividades que le  sean o  le  hayan sido  encomendadas para  dar
cumplimiento a las obligaciones objeto de su contrato.   

AÑO 2023

TIPO PRESTACIÓN  DE  SERVICIOS
PROFESIONALES 

No. 4143.010.26.1.0554.2023

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 15 DE FEBRERO DEL 2023

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN
DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL

N/A

OBJETO PRESTACIÓN  DE  SERVICIOS
PROFESIONALES  ESPECIALIZADOS  A
FAVOR DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN
DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE
CALI.

PLAZO (DESDE –HASTA) 17 DE FEBRERO HASTA EL 31 DE MAYO DEL
2023
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VALOR $ 31.400.000 

VALOR EJECUTADO HASTA LA 
FECHA (APLICA PARA 
CONTRATOS EN EJECUCIÓN)

N/A

VALOR FINAL DEL CONTRATO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS)

$ 31.400.000

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO  

NIVEL DE CUMPLIMIENTO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS)

N/A

OBLIGACIONES GENERALES
NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1.  Acompañar  juridicamente  las  estartegias  de  acceso  y  permanencia  de  la
subsecretaría  de  Cobertura  Educativa.  
2..Presentar un plan de trabajo detallado al iniciar sus actividades con su respectivo
cronograma,  en el  cual  se deben establecer  y  describir  las actividades que planea
realizar para el cumplimiento a la adecuada ejecución de su contrato y este debe ser
presentado a su supervisor para respectiva aprobación y brindar apoyo liderando el
componente  juridico  el  debe  brindar  acompañmiento  y  asistencia  técnica  a  las
estrategias de acceso y permanencia de la Subsecretaría de Cobertura Educativa, el
cual  debe ser  aprobado por  la  Subsecretaria  de  cobertura  educativa.  3.  Atender  y
responder  las  soliictudes  del  aplicativo  ORFEO;  SAC  y  correos  institucional.
XXXXXXXX  (que  otros  sistemas  de  información  hace  referencia?  4.  Realizar
acompañamiento  a  la  Secretaría  de  Educacioón-  Subsecretaría  de  Cobertura
Educativa, en el desarrollo de las audiencias que garanticen el debido proceso, cuando
haya lugar a éstas actuaciones administrativas frente a los servicios de las estrategias
de acceso y permanencia, y entregar previamente los insumos necesarios y requeridos,
en cumplimiento de la Ley 1150 de 2007, en los casos en que las entidades en el
marco de los servicios contratados, no den respuesta dentro del término establecido
contractualmente, una vez vencido el plazo, deberá emitir concepto técnico sobre el
objeto del requerimiento dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al vencimiento
del mismo. 5.Remitir oportunamente a la Secretaría de Educación - Subsecretaría de
Cobertura  Educativa  para  aprobación  del  ordenador  del  gasto,  los  estudios
modificatorios al contrato, como son: adicional en plazo, actividades complementarias o
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adicionales o prórroga al plazo inicial del contrato con la debida justificación, indicando
si  hay  lugar  a  aplicar  o  no  sanciones,  analizando  y  dejando  constancia  sobre  la
procedencia de la modificación, si a ello hubiere lugar. 6.Además, deberá responder a
las demás funciones propias de su cargo y llevar a cabo las demás actividades que le
sean o le hayan sido encomendadas para dar cumplimiento a las obligaciones objeto
de su contrato.

AÑO 2023

TIPO PRESTACIÓN  DE  SERVICIOS
PROFESIONALES 

No. 4143.010.26.1.0916.2023

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 13 DE JUNIO DEL 2023

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN
DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL

N/A

OBJETO PRESTACIÓN  DE  SERVICIOS
PROFESIONALES  ESPECIALIZADOS  A
FAVOR DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN
DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE
CALI.

PLAZO (DESDE –HASTA) 17  DE JUNIO HASTA EL  27  DE DICIEMBRE
DEL 2023

VALOR $ 43.960.000 

VALOR EJECUTADO HASTA LA 
FECHA (APLICA PARA 
CONTRATOS EN EJECUCIÓN)

$ 37.680.000

VALOR FINAL DEL CONTRATO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS)

N/A

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO  

NIVEL DE CUMPLIMIENTO N/A
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(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GENERALES
NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.  Acompañar  jurídicamente  las  estrategias  de  acceso  y  permanencia  de  la
subsecretaría  de  Cobertura  Educativa.  
2.Presentar un plan de trabajo detallado al iniciar sus actividades con su respectivo
cronograma,  en el  cual  se deben establecer  y  describir  las actividades que planea
realizar para el cumplimiento a la adecuada ejecución de su contrato y este debe ser
presentado a su supervisor para respectiva aprobación y brindar apoyo liderando el
componente  jurídico  el  debe  brindar  acompañamiento  y  asistencia  técnica  a  las
estrategias de acceso y permanencia de la Subsecretaría de Cobertura Educativa, el
cual  debe  ser  aprobado  por  la  Subsecretaria  de  cobertura  educativa.  
3. Atender y responder oportunamente las solicitudes del aplicativo ORFEO; SAC y
correos  institucional.  
4. Realizar acompañamiento a la Secretaría de Educación- Subsecretaría de Cobertura
Educativa, en el desarrollo de las audiencias que garanticen el debido proceso, cuando
haya lugar a éstas actuaciones administrativas frente a los servicios de las estrategias
de acceso y permanencia, y entregar previamente los insumos necesarios y requeridos,
dentro del término establecido. 5.Remitir oportunamente a la Secretaría de Educación -
Subsecretaría de Cobertura Educativa para aprobación del ordenador del gasto, los
estudios  modificatorios  al  contrato,  como  son:  adicional  en  plazo,  actividades
complementarias o adicionales o prórroga al plazo inicial  del contrato con la debida
justificación,  indicando si  hay lugar a aplicar o no sanciones,  analizando y dejando
constancia sobre la procedencia de la modificación, si a ello hubiere lugar. 6.Realizar
seguimiento y acompañamiento en el proceso de actas de liquidación en los contratos
de  las  estrategias  de  acceso  y  permanencia  hasta  su  etapa  final  por  parte  del
representante  legal,  supervisor  y  ordenador  del  gasto,  de  igual  manera  remitir  a
Gestión  Documental  para  el  proceso  de  archivo  del  expediente.  7.  Apoyar  la
preparación, atención, acompañamiento y respuesta a los informes preliminares de las
auditorías internas o externas que se desarrollen en el organismo, de acuerdo con los
lineamientos  establecidos.  

8. Apoyar la formulación de los planes de mejoramiento producto de las auditorias o
actuaciones de los entes de control,  de acuerdo con los lineamientos establecidos.  

9. Apoyar el seguimiento permanente a los compromisos y acciones acordadas en los
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planes de mejoramiento y el reporte de avance de los mismos, de acuerdo con los
lineamientos  establecidos.  

10.Ejecutar el contrato conforme a los lineamientos del sistema de gestión de calidad
de  la  entidad,  el  cual  se  encuentra  documentado  en  el  aplicativo  DARUMA.  
11.Además, deberá responder a las demás funciones propias de su cargo y llevar a
cabo las  demás actividades que le  sean o  le  hayan sido  encomendadas para  dar
cumplimiento a las obligaciones objeto de su contrato.

INFORMACIÓN ADICIONAL: 

Esta certificación no tiene validez sin las estampillas de Ley según (Ordenanza 301
de 2009, Acuerdo Municipal No 010 del 13 de mayo de 1983 y Resolución No 3889 de
diciembre del 2011).

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los diecinueve (19) días de diciembre
del 2023

JANETH VALENCIA BENÍTEZ
Subsecretaria de Despacho

Subsecretaria Administrativa y Financiera

                                                                            Elaboro: Luisa Maria Neira Gonzalez – Contratista
                                                                       Reviso: Yamileth Fajardo Ramos – Profesional Universitario
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                                              www.semcali.gov.co    email   educacion@semcali.gov.co 
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LA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL 

 Y DESARROLLO HUMANO 

 

HACE CONSTAR: 
 

 

Que la docente LETTVIA CRISTINA HERMANN MONTAÑO, identificada con cédula de 

ciudadanía No. 31.939.115, ha dictado la asignatura Derecho de Familia para los 

estudiantes del programa de Trabajo Social de la Universidad del Valle durante los siguientes 

periodos: 

 

• Agosto – Diciembre de 2018 

• Febrero – Junio de 2019 

• Febrero – junio de 2021 

• Agosto – Octubre de 2021/ Noviembre – Diciembre de 2021 

• Septiembre – Diciembre de 2022 

• Enero – Febrero de 2023 

• Marzo – Julio de 2023 

 

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali a los 4 días del mes de mayo de 

2023. 

 
 

 

LILIANA PATRICIA TORRES VICTORIA. Phd. 
Directora 
Escuela de Trabajo Social y Desarrollo Humano 
 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 



 

 



 



 

 



 



 

 



 



 



 

 



 



 



 



 



 



 



 

 



 

 



 

 

 



 
LA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL 

 Y DESARROLLO HUMANO 

 

HACE CONSTAR: 
 
 

Que la docente LETTVIA CRISTINA HERMANN MONTAÑO, identificada con cédula de 

ciudadanía No. 31.939.115, presta sus servicios como docente contratista hora cátedra en 

el programa académico de Trabajo Social, durante el periodo Febrero – junio de 2024. 

 

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali a los 19 días del mes de febrero 

de 2024. 

 
 

 

LILIANA PATRICIA TORRES VICTORIA. Phd. 
Directora 
Escuela de Trabajo Social y Desarrollo Humano 
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